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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
EL DIA 30 DE AGOSTO DE 2021.

000

ALCALDE PRESIDENTE: En la ciudad de Pozoblanco, siendo las diez
D. Santiago Cabello Mufioz horas del dia treinta de agosto de dos mil
CONCEJALES: veintiuno, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde
D. Eduardo Lucena Alba Presidente, D. Santiago Cabello Mufioz, asis®ido
D. Jesus Manuel Agudo Cantero de mi, el Secretario-Acctal., D. Jesus Javler
D. Juan Bautista Escribano Alba Redondo Herrero, y presente la Intervaator,
D2 Anastasia M2 Calero Bravo dofia M2 Victoria Porcuna Bezfiiudez, ) st
D2 Maria Fernandez Nevado reunieron las personas al margen [ ominatias, a
INTERVENTORA: través de medios telematicoS), a.yobjeio de
D2 M2 Victoria Porcuna Bermudez celebrar la sesion extraordinaria yWrgente de la
SECRETARIO-ACCTAL : Junta de Gobierno Local, cearoriiicral “Orden
D. Jesus Javier Redondo Herrero del Dia”, comprensivo g los,asuatos a tratar.

Abierta la sesion a la hora indicada, se pasé al estudio y deliber{ cién/i= los asuntos incluidos en
el correspondiente "Orden del Dia", con el siguiente resultado:

1.- PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA URGENCIA DE LAGESIV N.

Abierta la sesién a la hora indicada, se pasé en primer lugar al yroiuinciainiento sobre la
declaracién de urgencia de la sesién, de conformidad canedy es ablecido en,los ardculos 79y 113.1.a) del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régiinen fusiliico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, —"Paas: 'ente somet ) au'a consideracion de la Junta de
Gobierno Local la ratificacién sobre la urgancia a3, la sesidn, siendo \wireciada por unanimidad de los
miembros asistentes, precediéndose acto sgu Jwmal debate yiresolucicn de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia de la sesién.

2.- APROBACION, EN 5 CA¢O, DE LAS BASES 1 COM VOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA
ADQUISICION DE LIBROS DE/E)TO PARA LOS ES!UDIO D'EDUCACION INFANTIL CURSO 2021-2022
(Gex 2348/2021).

Dada cuentadie lafpropuesta presentad: porsa Concejala Delegada de Familias, en relacién a las
Bases que han dess2gii ‘a cgfivocatoris de danc sfon de ayudas para la adquisicion de Libros de Texto
para los estudifs de Ecucacion Infantil curso 2 021/2022.

Unidos "0, su /. xpedients” G x 32492021 los informes favorables de las Administraciones
correspondientes (Uonsejerias w3 Edlcacion y Hacienda).

VigiosLl informsfincarporado al expediente emitido por la Interventora-Acctal de fecha 30 de
maizo e 0921,

Visto eliaforme| uridico, de fecha 25 de agosto de 2021, sobre el procedimiento a seguir en la
cornvocatoria de la sghyvincidn prevista en el Plan Estratégico municipal de subvenciones

Visiis lagbases redactadas para la convocatoria de ayudas para la adquisicion de Libros de Texto
pasa |\ »s estucios de Educacion Infantil, curso 2021/2022, del siguiente tenor:

“BASES
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PRIMERA.- Podrdn solicitar estas Ayudas el alumnado que esté matriculado en centros
sostenidos con fondos publicos de esta localidad, en los estudios de:

- Educacion Infantil.

SEGUNDA.- La dotacion de las ayudas no superard los 60 euros y se abonardn con cargo a la
partida presupuestaria 360231248100 prevista en el Presupuesto General de este Ayuntamiento.

TERCERA.- Para participar en la convocatoria, los/as solicitantes habrdn de reunir los siguientes
requisitos y obligaciones:

1.- Estar empadronado/a y con residencia en este Municipio.

2.- Estar matriculado/a en cualquier centro de ensefianza publico o concerlado dé este
Municipio en los estudios mencionados en la Base Primera.

3.- Deberd aportarse factura original justificativa de haber adquirido loslibias puia-los que se
pide la Ayuda.

4.- No tener deudas, ninguno de los miembros de la unidad fariingy, coa 40 Ayuntamiento de
Pozoblanco. En caso de que se tengan deudas, se les dard diez dias pai,qué <atas sean saldadas, antes
de conceder la ayuda, en su caso.

5.- Asistir regularmente a clase durante el curso completa. Er.\suUso de no cumpi x esta ¢ dligacion
e incurrir en absentismo escolar, no podrd ser merecedd . de/este tipo de a‘udas paru posteriores

convocatorias, pudiéndose llegar a iniciar un expedientafic’reit: 2gro de la ayéda cancedila.

El plazo de presentacion de solicitudes serd‘'esae el 1/le octubre i 7scaa' 29 de noviembre de

2021.
CUARTA.- Documentacion necesaris:
Para acreditar los anterioresfeqJisitc = serd precissfiusiguizntt documentacion:

a) Instancia redacicda corforme al mbdelohquadse facilitard en el Registro General del
Ayuntamiento de Po-ablanco. Cada f milia u ilizard una tnica solicitud para todos los hijos
escolarizatios. Si bien, la congtsii'n acw's*ayuda, si procediera, se realizard de manera
individ€alizeaa para cada unc’/a sle los/as alumnos/as que pudieran resultar
bensfsiar.as/ah.

b) Foyacopi i compulsiud, adl Likio de Familia (En el caso de familias extranjeras que no
dispogan de Lib.a ds Familia, deberdn aportar la documentacion oficial acreditativa de
los miembros de la“ynidad familiar y sus fechas de nacimiento: partidas de nacimiento,
‘tc.).

c) Fotglopiy acldaocumento que acredite la titularidad de la cuenta bancaria del/la
sonvitantel (por ejemplo cartilla bancaria, certificado del banco, contrato, etc...)

d) Fotocopia del DNI o NIE del/la solicitante (padre, madre o tutor). En caso de extranjeros
sinPNIE, deberdn presentar el pasaporte.

e) | Factura original a nombre del solicitante de la adquisicion de los libros de texto. La
subvencidn se considerard justificada con la presentacion de la factura de la compra de los
libros.
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f) Certificado que acredite los estudios para los que se solicita la ayuda y el Centro en el que
estd matriculado/a, expedido por la Secretaria del propio Centro.

g) Certificacion de la Intervencion Municipal, acreditativa de no tener deudas con el
Ayuntamiento de Pozoblanco, (este documento se incorporard de oficio por el propio
Ayuntamiento).

h) Certificado de empadronamiento de toda la unidad familiar, (este documento se
incorporard de oficio por el propio Ayuntamiento).

Las solicitudes deberdn ir firmadas por los representantes legales de la unidad fartiliar, pacie,
madre o tutor/es que tendrd la consideracion de solicitantes. La presentacion de la solicit :d impli ca la
autorizacion al Ayuntamiento de Pozoblanco para que, en nombre del solicitante, ryalicessGantas
gestiones sean pertinentes para la tramitacion de las ayudas.

QUINTA.- Las solicitudes se presentardn en Registro General “def ests Ayuntamiento,
acompafiadas de la documentacion exigida en la Base Cuarta y de aquellsfotrj quaylss/as interesados/as
estimen conveniente.

SEXTA.- Recibidas las solicitudes, se comprobardn si reunen ' 0s¢s eqwisitos exigil les parc en caso
contrario, requerir al/la interesado/a para que, en un plazo dt dic: dics, subsane |7 dita &acalnparie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no W3 liciera se le ten( rd por\desistido de su
peticion, archivandose ésta previa Resolucion que debe’ a ser.diciada en los tesminas defarticulo 21.1 de
la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Cemu.=Ge las Administreginnes riiblicas.

SEPTIMA.- La adjudicacion de las ayud@@eiistarle esta convl -Buaria shefectuard por la Junta de
Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento o or Decieto de Alcaldia.

OCTAVA.- Cualquier solicitantagque o haya sido.seleiciongslo/a y se considere razonada y
justificadamente con méritos y cirtunsti.ncia.) suficients’, pe<tsd joimular en el plazo de los diez dias
siguientes al en que se hiciera #ublicd la seleccion, la.reciimacin correspondiente acompafada de los
certificados y avales que la jutajzuen.

NOVENA.- La faisedad en los datos csn ignadas«n la solicitud y demds documentacion, implica
la anulacion automdiica @< la instancia corresp \ndieate, sin perjuicio de las actuaciones sancionadoras
que, en su caso, pracead q.

DECIMA.-\E| 4iimero vécuai tia & las ayudas serd limitado a la cuantia consignada en el
Presupuesto del Ayuntamiento posr’esta finalidad.

SADECIMA.- ‘Cand'caréster general, las ayudas convocadas por las presentes Bases son
incor ‘patibles corfeudiesyyiefa otras que pudieran recibirse de otras entidades o personas publicas o
nrivaaas.

DECIMOSEGUNDA.- La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento se reserva la facultad
de dellararesi¢rta la convocatoria para la adjudicacion de las ayudas de que se trata, o de alguna de
ellss, i a su j iicio los/as solicitantes no retinen los méritos suficientes para obtenerlas, sin que contra tal
w2cision gaepa reclamacion o recurso alguno”.
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Constando en el expediente Documento de Retencion de Crédito con nimero de operacién
22021007749.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, adopté los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar las bases reguladoras de concesion de ayudas para la adquisicion de Libros de
Texto para los estudios de Educacién Infantil, curso 2021/2022., en los términos en que se encuentran
redactadas.

Segundo.- Aprobar la convocatoria para la concesidn de ayudas para la adquisicién de Libros'ie
Texto para los estudios de Educacion Infantil, curso 2021/2022, y que se proceda a su publicacioiyen (1
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con el articulo 20/ de la 42y
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subenciones desarrollado en el articulo 6 del R:). 130/ 019,
de 8 de marzo.

Asimismo, se procederd a su publicacion en el Boletin Oficial de la Prov Cien!=2P) y en el
Tablon de Edictos de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Pozoblanco.

Quedando abierto el plazo de presentacion de solicitudes defac)el ‘iasuno de octubre y
finalizando el 30 de noviembre de 2021.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo a la ConczjainRelegada delf Servici) y a la
Intervencidon de Fodos, para su conocimiento y efectos oportusicn

3.- VACANTE PRODUCIDA POR LA JUBIL/CIOM=OL)LA PERSON), URMTRATADA COMO
“MAESTRO DE OBRAS” (GEX 7118/2021) .

Visto el dictamen emitido por la Comisidn Iriari&es »de Obras, e, sulaunidn de fecha 20 de julio de
2021, en la que visto el escrito presentado@ar D. Canzalo de Torres Ca *0, en relacién con el disfrute de
vacaciones y asunto propios no disfrutados c\n £. % de poder <hceder a3 jubilacion anticipada, en la que
una vez analizado el asunto de refersiicih en ta citada Conf@Sidn, =2 di por enterada de la solicitud y se
propone al equipo de gobierno se aif itrer ‘astraumites nectzarids phara su relevo.

Considerando que D. Gor'zaip de Toies Castro §'+ ha juiilacs en fecha 25 de agosto de 2021.

Visto el contrato de relefo que rige el puestosie Oficial 12 Construccion, con un caracter ya reconocido de
relevista con contratodsaraseducir la jornada de o ra juhilacion diferente en este Ayuntamiento y reconocido
de manera especifica pufel Instituto NagGiidhde | Stguridad Social, en el que se establecen las funciones a
desempefiar ysfara evitar yue una misia pers¢ naocupe la situacién de relevista en dos contratos de relevo
diferentes vigenas.

Coansiderando la urgencia y rijatsidad de cubrir de manera provisional la plaza de Maestro de Obras
La Juitadde Gobiesfio Lacal, por unanimidad, adoptd los siguientes acuerdos:

Primero.- AG&wor 2l separtamento de Recursos Humanos se impulse los tramites para preparar
'a concratacion €3 una piiza de Maestro de Obras para cubrir el contrato de relevo vacante.

Segundo.- Nuinbrar de manera provisional Maestro de Obras de este Ayuntamiento, para el
ejercicie”an! cargo y hasta se cubra la plaza referida, al Oficial 12 Construccion, contratado actualmente
por €ste Ayuhtamiento, D. Rafael Cabrera Goémez y que se proceda, conforme al art. 27 del convenio
ciiectixo regulador de las condiciones de trabajo del personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Pcyoblanco.
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Tercero.- Que se traslade el presente acuerdo al Departamento de Recursos Humanos y al
Departamento de Obras y Urbanismo , asi como dar traslado a las concejalas delegadas de ambos
servicios para su conocimiento y efectos oportunos.

4.- ESCRITO PRESENTADO POR EL OFICIAL JEFE DE LA POLICIA LOCAL SOBRE CONFECCION DE
CUADRANTES DEL SERVICIO EN EL MES DE SEPTIEMBRE. (GEX 9412/2021)

A la vista del escrito presentado por D. José Antonio Blanco Rojas, Oficial-Jefe de la Policia Local. de
Pozoblanco con ndmero de Registro de Entrada 7289, de fecha 25 de agosto de 2021.

Considerando lo establecido en el art. 28 del Vigente ACUERDO SOBRE LAS COMRICIONEL
LABORALES Y SOCIALES ENTRE LA CORPORACION LOCAL DE POZOBLANCO Y SU PERSONAL
FUNCIONARIO, que establece lo siguiente:

“Horario de trabajo.

El personal funcionario afectado por el presente Acuerdo realizard su jornadé desvabaio con el horario
que actualmente tiene asignado, sin perjuicio de que si se precisare realLuh cuclquiCr modificacion de
horario, se siga la via de la negociacion con los/as representantes de I{s fur=ianarios con respecto a la
legislacion que regula esta materia, previa a su implantacion.

vl e

Para los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Policia Locildyue por sus espe iales ¢ racteristicas de
servicio, deben realizar el trabajo de forma continuadd’e inintersympida duraie i0s.244h0ras del dia, se
establecen tres turnos diarios de mafiana, tarde . nc¥ic col rotacion #masuaisla jornada laboral de
dichos turnos rotativos serd de 8 horas y media contiriyadés

wd .

Los cuadrantes de servicios de cada tzmr0, s fan mensuales,v scyconfeccionardn por los Jefes de Turno
respectivos, en todo caso dentro 72l m/ s an. rior, bajeia d ~azcic's del Jefe de Servicio y del Concejal
Delegado. Dicho cuadrante minsud’ contendrd como i inim. dos fines de semana completos de
descanso por Policia. Se entefidesd por jin de semcha el s:baldo y el domingo consecutivos en los turnos
de mafiana y de tarde, y el viernes'y. sdbado caase sutivos! 2n el turno de noche. El reparto del descanso
del resto de fines de stmana y dias festived di! cuaivinte mensual, se completard bajo el criterio de
mantener el servicio“e aglda turno con tres poi ciasfen situacion de servicio activo (servicios minimos).
Igualmente, en nifigi'n cisode prestar's el se wic < ordinario de Policia Local con menos de tres agentes
que se encuel tren e situacion de ' ervicia activo estableciéndose este numero de agentes como
servicios minimo.

wd .

El Fersemal adscrito a &2 tudiio rotativo permanecerd en el mismo por un periodo de tres afios, sin que se
le pt.Cda efectuar ammhio Je hirarios diferentes al que le corresponda. Se autoriza el cambio de turno y
de se vicios en(‘e agei tes, siempre que se mantengan los servicios minimos establecidos para el
Cuerpo de Policiavtoca’ en el presente Acuerdo. Dichos cambios, quedardn registrados en el libro
correspondiente y firrnnados para su constancia.”

Visto/ los recuerimientos efectuados por el Alcalde-Presidente a la Secretaria y al Interventor Acctal,
afibo.y, con f2cha 05 de noviembre de 2020, por el que se les requiere informe, juridico y econémico,
rejoectivamente, sobre el escrito de fecha 08/10/2020, presentado por los representantes del Personal
Funcianario de este Ayuntamiento en reclamando aplicacion de acuerdo firmado por dichos
representantes y el Alcalde-Presidente en fecha 30/04/2019, en el que se acuerda una formula de
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cdlculo de la cuantia a abonar por dicho complemento especifico singular en las pagas extraordinarias y
en el periodo de vacaciones, a al no haberse previsto en el Acuerdo mencionado. Asimismo en dicho acta
se recoge el importe por el que se van a actualizar los mddulos del complemento especifico singular en
base a las mejoras retributivas habidas en otra administraciones de la localidad,.

Y considerando el informe emitido en contestacién al requerimientos por la Secretaria General en el
gue se manifiesta que: “en ningun caso podrd asignarse mds de un complemento especifico a cada
puesto de trabajo, aunque al fijarlo podrdn tomarse en consideracion conjuntamente dos o mds de las
condiciones que puedan concurrir en un puesto de trabajo” y “como conclusion a las cuestiaes
planteadas en los apartados anteriores respecto a la necesidad de aprobar una RPT, que objetive \la
aplicacion de los complementos retributivos a los diferentes puestos de trabajo del Ayuntamiento,ycom.
se deduce de la normativa expuesta, la determinacion o modificacion del complemento gspecificcyse
realiza necesariamente a través de una valoracion de puestos de trabajo, a través de la mc¢dificacii ' n de
la Relacidn de puestos de Trabajo y no existe ningtin otro método.”

Y considerando la no emisidon de informe sobre el procedimiento a seguir ysobra.la ejecuciéon y/o
implementaciéon del citado acuerdo relativas a los conceptos retributivos sqficitas’os, pr parte del la
Intervencion Acctal.

Considerando las situaciones expuestas por el Oficial-Jefe en su escrito G PCgisa& de Entrada nim. 7289,
de fecha 25 de agosto de 2021, con el siguiente tenor literal:

“Por razones de falta de personal, una vez vistos y comprsuailos' 'os CuadrantasydesServicio de los
distintos turnos en el mes de septiembre de 2021, teniendd¢ 2n ¢ienta'ias incidei cias del personal como
asistencia a juicios, permisos, dias de asuntos propios, y4cucio. es. Feria, Congiliacion Fa niliar, bajas por
enfermedad etc.

wd e

Todo ello conforme a los cuadrantes que s€ &diuntay, con el fin de mar. ener un minimo de tres agentes
y salvo otras incidencias que posteriormente sefoucdan presentor.a lo larjo del mes.”

Resultando que en el dia de hoy .a tslsd'ayregistro dé antiuacnum 7358, en el que D. Jose Manuel
Méndez Rodriguez, policia loced de la'lantilla de est @ yuramiento solicita la excedencia voluntaria en
esta Administracion.

La Junta de Ge'ierno Local, por unasiim| iad, adupté los siguientes acuerdos:

Primero..=2rdc har 7. cumplinfientcide | ol servicios minimos incluidos en el Acuerdo sobre las
Condiciones Lfoorale.\y Sociales enti 2 la Col roracion Local de Pozoblanco y su Personal Funcionario.
vigente e interejar d.. los Jefessue Turae,2< la Policia Local, bajo la supervision y direccion del Oficial-
Jefe de Servicio y Céncejal Delezadd, la inmediata modificacion del cuadrante de turnos confeccionado
para el hes de septiembre, por las ircunstancias reflejadas en el escrito presentado por el Oficial-Jefe, y
quimaueden 9tr considstadas como extraordinarias y no como estructurales, y que en la confeccidon de
los usuramtes de servidigfsucesivos se realicen con la inclusién diaria del nimero de policias por
turnc,, considerango Ichefestvos establecidos como servicios minimos en el vigente Acuerdo.

Segundo.- folig'car informe juridico a la Secretaria General en el que se determine la validez del
acuerdo tomado en por la Comisidon de Seguimiento e Interpretacién del vigente Acuerdo sobre las
CondisfoneyLabarales y Sociales entre la Corporacion Local de Pozoblanco y su Personal Funcionario de
fechz 30 de | bril de 2019 en el que se acuerda la actualizacion complemento y solicitar informe de
!Gtervencion’sobre la cuantificacion valorada de los importes aplicables en su caso.
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Tercero.- Iniciar, en su caso, procedimiento administrativo para la ejecucidn del acuerdo tomado
en la en Comisién de Seguimiento e Interpretacion del vigente Acuerdo de fecha 30 de abril de 2019 y la
aplicacion de otros extremos relacionados en escrito de fecha 02.08.2021 con Rgtro. de Entrada ndm.
6661, para lo que se elaborara el informe sobre procedimiento a seguir, emitido por la Secretaria
General y que sera remitido a Alcalde-Presidente.

Cuarto.- Impulsar el estudio para modificar el sistema de cuadrantes de turnos actual y que sea
objeto de negociaciéon para incorporarlo en el Acuerdo sobre las Condiciones Laborales y Sociales entre
la Corporacion Local de Pozoblanco y su Personal Funcionario, bien mediante modificacion (sl
actualmente vigente o su inclusién en el que préximamente se negocie.

Quinto.- Que por la Jefatura del Cuerpo de Policia Local se proceda a revisar, y emiiir informepa
la mayor urgencia posible, sobre la incidencia que en la confeccién de cuadrantes mensuais, sug nen
los acuerdos adoptados por Junta de Gobierno Local de fechas 14/01/2016, 15/01/2018 . 2,524,2020,
en relaciéon a concesion de reduccion de un tercio de jornada a policia de la plantilla’ v S&= arporacion
al sistema de turnicidad y sobre concesion de turnicidad fija en horario no¢Zurno para, en su caso,
posterior revision de dichos acuerdos, puesto que fueron concedidos siemprey #uando se garantice el
minimo de efectivos por turno .

Sexto.- Que por la Jefatura del Cuerpo de Policia Local sa,broced'a a emitir infZiihg sobre las
plazas vacantes que existen en la plantilla de Policia Local, con irfice 234 ‘expresa d: la pre vision de
vacantes que proximamente puedan producirse en consideralion a | 2ticidn de eyamdeisias voluntarias
por traslados o por jubilaciones acogidas al Real Decreto 1149/.018, de 14 de/diciemhre, y que se de
traslado del mismo a la Secretaria General para emitis con laymayor urgendia pasible/ informe sobre
inicio de expediente de Oferta Publica de Empleo, entaafe 2 incluyan las plazys vacantes en la policia
local.

Séptimo.- Notificar el presente acierdo aila Secretaria Gener \l¢#a la‘interventora, al Oficial-Jefe
de la Policia Local, a los Jefes de Turno de''a F »isia Local, alQepartari ento de Recursos Humanos, asi
como dar traslado al Concejal DelegasCW'el S ‘rvicio, para smwonciimistito y efectos oportunos.

5.- PROPUESTA DE 144 WCONCEJALIA URBA/IISMC) OUKAS Y SERVICIOS PARA LA ADQUISICION
DE “CARGADOR PARA VEHICULO EXECTRICO” EN ¢ OCHER\ MUNICIPAL. (GEX 8177/2021).

Dada cuentadie lasgiropuesta presentad: porla Concejala Delegada de Obras y Urbanismo, dofia
Anastasia Calero Rravo, =n refacion copfios presl piiestos presentados para el suministro de un cargador
para vehiculo glectricchen'zl Ayuntam 2nto de Pozoblanco, tras la adquisicién por este Ayuntamiento de
un vehiculo elécisico @ través del@idgrama g ayudas "MOVES".

Visto el informe emitidofor el Arquitecto Técnico Municipal, de fecha 20 de agosto de 2021,
exponiend'n gre se ha gilicitado piasupuesto a distintas casas comerciales para el suministro de un
cargaudmnara vehiculd 2léatiico situado en el garaje del ayuntamiento en C/ Cronista Sepulveda n2 2 de
Pozc fianco.

Con fecha20 de/igosto de 2021 a las 10:40, se procede a la apertura de las ofertas recibidas, en
presencia del Secretaiio-Actal., de este Ayuntamiento.

Las fertes presentadas por distintas casas comerciales son las que a continuacién se detallan:

£ 2
QFERTAN UNIDADES DESCRIPCION IMPORTE
’Tuis lernandez Ballesteros 1 Cargador Orbis Viaris uni 945,00 €
7
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Trifasico 22KW

MCR Dielec, S.L. 1 Cargador Orbis Viaris uni 952,00 €
Trifasico 22KW

Luis Herrero Gutiérrez 1 Cargador Orbis Viaris uni 1.024,95 €
Trifasico 22KW

*A dichos presupuestos habra que incluir el L.V.A. correspondiente.

Se trata de un contrato menor cuyo régimen juridico aplicable vendria dispuesto en los articulos
111.1 y 138.3 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Te:to
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Constando en el expediente Documento de Retencion de Crédito con nimero (e operacicn
22021007669, debiendo la empresa adjudicataria hacer constar este nimero en su factira.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, adoptd los siguientes acuerdos:

Primero.- Adquirir a la casa comercial Luis Fernandez Ballesteros {2 csigadoi para vehiculo
eléctrico, por importe de 945,00 € + i.v.a., al considerar que se adapta a/éoysarcterfiticas técnicas que
han sido exigidas.

Segundo.- Notificar el presente acuerdo a la empresa alictticataiia, y al refio de=mpresas
ofertantes, asi como dar traslado a la Concejala Delegada del.Serviiig, a 1a Oficina Té inica d¢ Obras y
Urbanismo, al Departamento de Patrimonio y a la Interv#ncid! de Fondos, pfira su c&meiimiento y
efectos oportunos.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar s@levantd Iz sesion si€ Gen'as ace horasy cuarenta
y cinco minutos del dia en principio consignado. de lcyauc™se extienda el piysente acta, de todo lo cual
yo el Secretario-Acctal., certifico.
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