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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CéRDOBA
Y EL AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO PARA LA REALIZACION DE
PROGRAMAS UNIVERSITARIOS PARA ALUMNOS MAYORES DE 55 ANOS

En Cérdoba, a 23 de noviembre de 2020
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. José Carlos Gémez Villamandos, Rector
Magnifico de la Universidad de Cordoba, en uso de las facultades que tiene
asignadas en virtud de los Estatutos de dicha Institucion.

De otra, el llmo. Sr. D Santiago Cabelio Mufioz Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco, en uso de las facultades que tiene
atribuidas en virtud del articulo 21 de la Ley 7/1 985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

En funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades
que a cada uno les estan atribuidas, reconociéndose mutuamente plena
capacidad para obligarse con el caracter con que intervienen, y a tal fin

EXPONEN

Primero. Que el articulo 9.2 in fine de la Constitucién Espariola atribuye a los
poderes plblicos, con caracter general, la mision de facilitar la participacion de
todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social.
lgualmente establece el articulo 50 de la Constitucion que los poderes publicos
promoveran el bienestar de los ciudadanos durante la Tercera Edad, mediante
un sistema de Servicios Sociales, que atendera sus problemas especificos de
salud, vivienda, cultura, ocio, garantizando asi mismo la suficiencia econdmica
mediante pensiones adecuadas y perigdicas. Finalmente, se establece como 5
uno de los derechos fundamentales de los ciudadanos en el articulo 27.1 que ]
todos tienen derecho a la educacién. &

Segundo. Que el Estatuto de Autonomia para Andalucia prevé, como Uno de;
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Del mismo modo, el citado Texto legal confiere a la Comunidad Auténoma de
Andalucia competencia exclusiva en materia de asistencia y servicios sociales
(articulo 13.22), asi como, de la cultura en todas sus manifestaciones y
expresiones (articulo 13.26).

Tercero. Que la Ley 2/1988, de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia,
establece en su articulo 6.3, entre las areas de actuacién de los Servicios
Sociales, "la atencién y promocion del bienestar de la vejez". Asimismo, el
articulo 11.2 sefiala que los Servicios Sociales Especializados atenderan, entre
otros, al colectivo de Tercera Edad, con el objeto de promover su integracion y
participacién en la sociedad, evitando su marginacion.

En este sentido establece el articulo 17.7, como competencia de la Comunidad
Auténoma, la promocién y realizacidon de investigaciones y estudios sobre los
problemas de los Servicios Sociales en Andalucia, asi como la realizacion de
actividades formativas.

Cuarto. Que la Ley 6/1999, de 7 de julio, de atencién y proteccién a las
personas mayores, preve en su articulo 31.2 la organizacion, por parte de las
Universidades, de aulas de formacién, cursos de perfeccionamiento y otras
actividades formativas dirigidas a personas mayores que, con independencia
del nivel académico obligatorio para acceder a la educacion universitaria,
posibiliten la formacion en determinadas materias sin que ello comporte la
obtencién de una titulacidn académica.

La citada Ley afiade también que las Administraciones Publicas promoveran
igualmente la elaboracién de programas dirigidos a los diferentes niveles
educativos que propicien el encuentro y el entendimiento intergeneracional, y
que permitan que los conocimientos y la experiencia de las personas mayores
puedan ser aprovechados por las restantes generaciones.

Quinto. Que, en aplicacién de las competencias atribuidas por el Decreto del
Presidente de 11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias,
el Decreto 205/2004, de 11 de mayo, atribuye a la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social el desarrollo, coordinacién y promocién de las politicas
activas dirigidas a las personas mayores.

i
Sexto. Que correspondiendo el servicio publico de educacion superior allji‘

Universidad, que lo realiza mediante la docencia, el estudio y la investigacion)

se comprenden, entre sus fines al servicio de la Comunidad, la creacion,
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segln se dispone en el articulo 1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

Igualmente, el articulo 42 de este Cuerpo Legal proclama que el estudio en la
Universidad es un derecho de todos los espanoles en los términos establecidos
en el ordenamiento juridico.

Por todo ello, las partes intervinientes proceden a la formalizacion del
presente Convenio de Colaboracion de acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

Ei presente Convenio tiene por objeto regular las relaciones entre la
Universidad de Cérdoba, a través del Centro Intergeneracional “Francisco
Santisteban” y el Ayuntamiento de Pozoblanco para la realizacién de un
programa de formacion e intercambio intergeneracional de experiencias
denominado "PROGRAMA UNIVERSITARIO PARA ALUMNOS MAYORES DE
55 ANOS".

Segunda. Fines.

El presente Convenio persigue con el desarrolio del programa objeto del mismo
la consecucion de los siguientes fines:

a) Propiciar el acceso de las mujeres y hombres a los bienes culturales,
a fin de mejorar su calidad de vida y fomentar el empleo creativo del ocio.

b) Facilitar un espacio de debate cultural, social y cientifico que posibilite
que los mayores puedan desarrollar permanentemente sus capacidades
intelectuales, siendo una fuente de enrigquecimiento progresivo en el ambito
personal y social que despierta una actitud de preparacion constante y
facilitando, asimismo, la capacidad para responder a las diversas situaciones
de la vida.

c) Abrir la Universidad a los mayores para que se enriquezcan con la L
secular aportacion de saber de la Institucion Universitaria. /,/!i
PO /
d) Ofrecer un marco idéneo, pleno de espiritu de convivencia,-para | |
propiciar unas relaciones intergeneracionales que dinamicen la participacion ./
i /
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Tercera. Destinatarios.

El programa se dirigira a mujeres y hombres mayores de 55 afios, con titulacién
universitaria o no, que no estén matriculados en cursos o asignaturas de
cualquier Facultad o Escuela Universitaria.

Cuarta. Contenidos.

Las actuaciones que integren el objeto del Convenio seran programadas y
ejecutadas por la Universidad de Cérdoba.

El programa estarad integrado por un conjunto de cursos, jornadas, talleres,
conferencias y visitas culturales, programados por la Universidad de Cérdoba.
A tal efecto, en el primer mes de vigencia del Convenio de Colaboracion, la
Universidad de Cérdoba debera hacer entrega a las demas partes firmantes de
la programacion docente, que contendra la siguiente informacién:

- Objetivos

- Descripcion de las actividades: denominacion, contenido, docentes
participantes, fecha de inicio y de finalizacion

- Presupuesto detallado, conforme a los conceptos establecidos en la
estipulacion novena.

Quinta. Sede y duracion de los cursos.

Los cursos se desarrollaran en la sede designada al efecto por la Universidad
de Cérdoba y el Ayuntamiento de Pozoblanco.

La ejecucién estara comprendida entre el 1 de octubre de 2020 y el 31 de
agosto de 2021.

Sexta. Certificaciones

{/)
Al término de cada curso se entregaran certificados firmados por el Vicerreccd ;’
con competencia y por la Direccion de la Catedra Intergeneracional, |
acreditando que se han realizado los cursos correspondientes al afio q,u/e ha /
concluido. / -/
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Al finalizar el ciclo completo de estudios, se otorgard por el Rector de la
Universidad de Cérdoba un diploma que acreditara los estudios cursados. Este
diploma en ningun caso faculta para el ejercicio profesional ni tiene efectos de
convalidacién.

Séptima. Obligaciones de las partes.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio las partes firmantes
asumen los siguientes compromisos:

1.- La Universidad de Cérdoba:

a) Realizaciéon de la programacion y ejecuciéon del programa
mencionado, aportando la infraestructura y profesorado necesarios para
su puesta en marcha.

b) Gestién econémica y administrativa de las actuaciones previstas, asi
como la justificacion de las cantidades destinadas a la financiacién de
las mismas.

c) Aportar los recursos necesarios para el buen desarrolio de los CUrsos.

En todo caso, de acuerdo con el Convenio de Colaboracién suscrito, la
Universidad de Cordoba serd responsable del buen desarrolio de las
actuaciones previstas.

2.- El Ayuntamiento de Pozoblanco aportara OCHO MIL EUROS (8.000 €) para
gastos generales del programa a ingresar en la c/c ES16 2100 7435 83
2200083052 de La Caixa. Asimismo, aportara las infraestructuras necesarias
para el desarrollo de las actuaciones objeto del programa.

Octava. Pagos. y i(/}

1

El calendario de pagos de las cantidades a aportar por el Ayuntamiento c?e ,_i’
Pozoblanco sera fijado en el seno de la Comisién de Seguimiento prevista en la/
estipulacion décimo segunda de este Convenio de Colaboracion. : L
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Novena. Justificacion

La Universidad de Coérdoba vendra obligada a justificar al Ayuntamiento de
Pozoblanco el gasto de la cantidad financiada mediante un informe econémico-
financiero acompaifado de:

— Facturas originales o copias autentificadas por el Secretario de la
Universidad.

— Certificaciones de Docencia firmadas por el Responsable del Programa,
indicativas de los siguientes extremos: nombre y N.LLF. del docente,
curso (y modulo) o tailer en el que ha intervenido, numero de horas
impartidas y dias, Facultad u organismo al que esta adscrito o, en su
caso, institucién o empresa a la que pertenece y especialidad.

- Documento contable justificativo del gasto suscrito por el Responsable
del Programa. Debe contener. nombre y N.I.F del docente, importe a
liquidar, curso o taller en el que ha participado, fecha y numero de horas
(coste por hora de docencia).

- En caso de gratificaciones por conferencia, recibi firmado por el
conferenciante.

- Parte de dietas y kilometrajes, que debe contener la siguiente
informacion: nombre y N.ILF, matricula del vehiculo, motivo del
desplazamiento, dia, itinerario, n® de kilémetros e importe/ km o, en su
caso, importe de la dieta.

Unicamente se entenderan justificados aquellos pagos que se ocasionen con
motivo de las actuaciones previstas en este Convenio de Colaboracién, y que
respondan a los conceptos de personal docente, dietas y kilometrajes, visitas
culturales y/o gastos corrientes y material fungible.

Asimismo, la Universidad de Cérdoba debera elaborar y presentar, junto a la
documentacion relativa a la justificacion, una memoria final suscrita por el
responsable del programa y que, de acuerdo con la programacién presentada
por la Universidad, contenga la siguiente informacién:

— Actividades desarrolladas: denominacion, contenido, docentes
participantes, fecha de inicio y de finalizacién, nimero de horas.

— Horario y lugar de imparticion. /L
- Grado de consecucién de los objetivos previstos conforme a los /}
indicadores de evaluacién disefiados. /| /
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La totalidad del gasto debera ser justificada en el plazo de un mes a coﬁtar o/
desde la finalizacion del periodo de duracién delEutso.académico, y, ern todo *_f/,,a
caso, antes del 30 de septiembre de 2021, /& “Edr ¢ |
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Las cantidades destinadas a la financiacion del presente Convenio en ningln
supuesto podran servir para el pago de actuaciones ya financiadas totalmente
por otras entidades publicas y/o privadas.

En cualquier caso, la falta de justificacion o |a justificacion incorrecta de los
fondos percibidos, dara lugar al reintegro de las cantidades correspondientes.

Décima. Publicidad

En toda divulgacion o publicidad que la Universidad de Cérdoba realice de las
actuaciones previstas en este Convenio se especificara que son financiadas
por la institucién firmante, utilizandose a tal fin su identificacion corporativa.

Undécima. Medios humanos y materiales.

Los medios humanos y materiales que hayan de ser empleados para la
ejecucién de este Convenio seran, en todo caso, dependientes y de Ia
exclusiva responsabilidad de la Universidad de Cordoba, que asume asimismo
el cumplimiento de las obligaciones laborales, fiscales y de seguridad social
que establecen las disposiciones vigentes.

Por otra parte, el profesorado fundamentalmente sera de la propia Universidad,
lo que no impedira la participacién de profesores/as de otras Universidades u
otros profesionales expertos pertenecientes a otras instituciones o empresas,
cuyas especialidades puedan estar relacionadas con las tematicas
programadas o con actividades puntuales.

La Universidad de Cérdoba sufragara los gastos necesarics para el buen
funcionamiento del programa, excepto los gastos de mantenimiento del local
donde se imparta las clases que correrd a cargo del Ayuntamiento de
Pozoblanco

Décima segunda. Comisién de Seguimiento.

-

Para el seguimiento de las actuaciones objeto del presente Convenio se |

constituira una Comision integrada por un miembro de cada una de las partes |
firmantes, reuniéndose al menos una vez en el curso académico mediante !

convocatoria realizada por la Universidad .
seguimiento y evaluacién del mismo. /f_t\‘
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Ademas podra reunirse cuando asi lo solicite cualquiera de las partes. De cada
reunion la Universidad de Cérdoba elaborara la correspondiente acta,

Seran funciones especificas de esta Comisién:

a) El conocimiento, seguimiento y valoracién de las actuaciones
contempladas en este Convenio.

b) Resolver los conflictos que pudieran surgir entre las partes, sobre la
aplicacién, interpretacién, modificaciéSn o resolucién del presente
Convenio por la via del consenso.

Décima tercera. Vigencia del convenio.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y su duracion sera
hasta el 30 de agosto de 2021, y, en todo caso, hasta la ejecucion por ambas
partes de las obligaciones asumidas.

En prueba de conformidad, ambas partes firman dos ejemplares del
documento, a un solo efecto, en el lugar y fechas arriba indicadas.

EL RECTOR DE' LA UNIVERSIDAD EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
DE CORd@gA\ AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO
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