Ayuntamiento de Pozoblanco. Secretaria General A.A.M.

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO
EL DiA 25 de NOVIEMBRE DE 2024.

En el Salén de Plenos de la Casa Consistorial del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco,
siendo las doce horas, del dia 25 de noviembre de dos mil veinticuatro, en sesién
extraordinaria y primera convocatoria, para la que previa y reglamentariamente habian sido
convocados, de conformidad con las previsiones de los articulos 46.2, apartado b) de la Ley 7/85,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y 80 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, se reune la Corporacion en Pleno, bajo la Presidencia del sefior Alcalde, con la
concurrencia de los miembros que a continuacion se indican vy, asistidos de mi, el Secretario
accidental, que da fe del acto, para dar tratamiento a los asuntos integrados en el correspondiente
Orden del Dia.

ASISTENTES:
ALCALDE-PRESIDENTE:

Don Santiago Cabello Mufoz. (P.P.)
CONCEJALES:

Dofa Anastasia Maria Calero Bravo. (P.P.)
Dofa Maria Isabel Sanchez Alba. (P.P.)
Dofa Maria Luisa Sanchez Camara. (P.P.)
Don Miguel Ruiz Fernandez. (P.P.)

Don Agustin Cantero de la Cruz. (P.P.)
Dofa Maria Dolores Garcia Tamaral. (P.P.)

Dona Cristina Tavera Alba. (P.P))
Don Manuel Jesus Fernandez Sanchez. (P.P.)
Dofa Laura Agudo Palomo. (P.S.O.E)
Dofa Natalia Leén Garcia. (A-L.U))
Don Gerardo Arévalo Galan. (Concejal No Adscrito)

SECRETARIO ACCIDENTAL.:

Don Jesus Javier Redondo Herrero.
INTERVENTOR:

Don Alvaro Martinez Olid
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Declarada abierta la sesion, se pasé, acto seguido, al estudio y deliberacién de los asuntos
incluidos en mencionado Orden del Dia, con el siguiente resultado:

ASUNTO UNICO.- MOCION CON MOTIVO DE LA CONMEMORACION DEL DiA INTERNACIONAL CONTRA
LA VIOLENCIA DE GENERO.

El sefior Alcalde-Presidente, da la bienvenida a los presentes y excusa la ausencia de las
sefloras y sefiores corporativos que no han podido hacer acto de presencia en la presente sesién. A
continuacion cede la palabra a la sefiora Concejala de Igualdad para que proceda a dar lectura de
la mocién con motivo de la conmemoracion del dia internacional contra la violencia de género:

Interviene la sefiora Concejala de Igualdad doifla Maria Luisa Sanchez Camara, quién
procedié a dar lectura a la siguiente mocion:

El contenido de esta mocion ha sido consensuado en el seno del Consejo Municipal de las Mujeres.
Sus componentes representan al tejido asociativo de mujeres de la localidad, sindicatos, asi como
a las fuerzas politicas con representacion municipal.

MOCION DEL AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO CON MOTIVO DEL DIiA INTERNACIONAL
PARA LA ERRADICACION DE LAS VIOLENCIAS HACIA LAS MUJERES.

En 2024 se cumple el vigésimo aniversario de la aprobacion de la Ley Integral contra la
Violencia de Género. Una estrategia pionera, fruto del consenso politico, y de la presién social de
las asociaciones feministas que venian exigiendo un modelo multidisciplinar de prevencion,
proteccion y atencion efectiva a las victimas de violencia machista, imprescindible para afrontarla
como un problema estructural arraigado en el corazon mismo de nuestra sociedad.

Desde su promulgacién, se han logrado avances significativos tanto en la proteccién de las
victimas como en la sensibilizacion social contra la impunidad de la violencia hacia las mujeres,
sacandola del ambito privado hasta convertirla en un asunto de Estado con un Pacto nacional que,
sin embargo, mantiene aun muchos retos abiertos en su ejecucion, dadas las proporciones
pandémicas de la violencia de género.

Desde las Corporaciones Municipales se viene también haciendo este camino y
acumulamos una valiosa experiencia en el desarrollo de politicas de igualdad en el ambito local.
Por eso sabemos que es esencial seguir consolidando recursos y estructuras organizativas estables
para que las Corporaciones Locales podamos hacer de nuestras ciudades y pueblos espacios
seguros y libres de violencia machista.

Los datos siguen siendo alarmantes. Segun el INE, el nimero de mujeres victimas de
violencia de género aumenté en mas de un 12% en 2023 hasta 36.582. Constituye la cifra mas
elevada registrada desde 2011.

En cuanto al nUmero de mujeres asesinadas por violencia de género en nuestro pais
asciende a (41) asesinatos machistas en lo que va de afio (8 en Andalucia) y 16 feminicidios
familiares, 6 feminicidios no intimos. Ademas, 10 menores han sido asesinados por violencia vicaria.

También se contabilizan desde el afio 2013, 458 menores que han quedado huérfanas o
huérfanos de madres asesinadas por violencia machista.

En lo que va de afio, se han atendido, en el Centro Municipal de Informacién a la Mujer de
Pozoblanco, 76 nuevos casos de mujeres victimas de violencia de género. Han interpuesto
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denuncia 42 mujeres y se han dictado 36 nuevas resoluciones con medidas de proteccién.
Se han interpuesto 6 denuncias de agresiones sexuales.

Es vital no normalizar e insensibilizarnos ante estas cifras.

Nos enfrentamos a varios desafios: las brechas en la proteccion, la violencia vicaria, la
violencia sexual, la mercantilizacion del cuerpo de las mujeres y la atencién especifica a las mujeres
con multiples discriminaciones.

Ademas, la creciente incidencia de la violencia machista a través de medios digitales supone
otra sefial mas de alarma. Por ello, es crucial aumentar la conciencia sobre los peligros de la
violencia digital , ya que un alto porcentaje de mujeres la ha padecido: el 80% ha sufrido acoso en
redes sociales; el 53% ha recibido fotos sexuales no solicitadas, y el 44% ha sido amenazada a
través de Internet.

En este sentido, aun faltan estadisticas desagregadas que permitan un analisis mas
profundo; todavia muchos casos quedan ocultos, debido a que ni siquiera se tiene conciencia de
que se esté siendo objeto de un delito machista, y las denuncias son escasas.

Por todo ello, desde el Ayuntamiento de Pozoblanco se acuerda la aprobacién de los
siguientes puntos de esta Mocion, presentada por el Consejo Municipal de las Mujeres:
- Instar, desde el Ayuntamiento, al Gobierno Central, Autondmico y Diputacién Provincial, a que las
transferencias correspondientes del Pacto de Estado a los Ayuntamientos aumenten en un 3%,
dado que es la institucidn mas cercana a las victimas.
- Instar, desde este Ayuntamiento, al Gobierno Central, Autondmico y Diputacién Provincial, a que
incluyan una partida con dotacion presupuestaria en los presupuestos de 2.024 para las campafias
continuadas de concienciacion contra la violencia a las mujeres y de formacion feminista a todos
los agentes sociales que trabajen con victimas de violencia.
- Instar, desde este Ayuntamiento, al Gobierno Central, Autonémico y Diputacidén Provincial, a que
se contemple en los objetivos de las transferencias del Pacto de Estado para los Ayuntamientos,
ayudas directas a las victimas en caso de emergencias.
- Instar a la Diputacion de Cérdoba a que continle con su compromiso en la erradicacion y
prevencién de la violencia de género en todas sus expresiones y con el rechazo a cualquier tipo de
posicionamiento politico negacionista del machismo que se sitia como base y fundamento de la
violencia hacia las mujeres.
- Instar a la Diputacion de Cérdoba a que refuerce los recursos econémicos y humanos destinados
al desarrollo de una politica de igualdad activa, integral y participativa, que aumente la visibilidad
social y el apoyo frente a la violencia machista en el entorno rural ademas de revisar los esquemas
de seguridad de estas mujeres en situacién de riesgo para la consecucién de una sociedad libre de
violencia de género, en la linea de lo apuntado por el Convenio de Estambul en materia de
prevencion y las propuestas enunciadas por los colectivos feministas.
-Instar a la Junta de Andalucia a la implantacion efectiva en todas las provincias andaluzas de los
Centros de Crisis 24 horas para la atencion integral a victimas de violencia sexual, invirtiendo
efectivamente los mas de 9 millones de euros transferidos por el Gobierno de Espafia para tal fin.
- Instar a las administraciones publicas a la implementacion del contenido del Pacto de Estado
contra la violencia de género, asi como a acelerar la ejecucion de los proyectos sostenidos con los
Fondos Next Generation de la Union Europea que tiene como objetivo la atencion a las mujeres
victimas de diferentes expresiones de la violencia de género.
- Dar traslado del presente acuerdo al Presidente del Gobierno de Espafia, el Presidente de la Junta
de Andalucia, a las Cortes Generales, al Parlamento de Andalucia y a la Diputacion Provincial.
- Llevar a cabo los 5 minutos de paro en la puerta del ayuntamiento el dia 25 de noviembre a las
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12 h, en coordinacién con los colectivos de mujeres de Pozoblanco y hacer campafias de difusion y
concienciacion para la participacion de la ciudadania en dicha actividad, invitando a los centros de
trabajo de la localidad para que realicen estos 5 minutos de paro.

- Prioridad a las victimas de violencia de género en las viviendas de proteccion oficial como
contempla el Pacto de Estado contra la Violencia de Género y la Ley Organica de Proteccidn
Integral contra la Violencia de Género.

- Desarrollar campafas preventivas contra el acoso y violencia hacia mujeres y nifias en espacios de
deporte y ocio, dirigidas en especial a la poblacién infantil y adolescente.

- Colocacién de simbologia contra las violencias de género en todos los edificios municipales
durante los dias previos al 25 N.

- Colocacién de simbologia, frases .. contra las violencias de género de forma permanente en el
municipio, para que la ciudadania y las personas que nos visiten sepan que Pozoblanco esta en
contra de las violencias machistas.

- Promover acuerdos, desde todos los grupos politicos, con el fin de que existan medidas de
prevencion, informacion y de proteccién eficaz, asi como las medidas que sean necesarias para
luchar con todos los medios contra la violencia machista.

- Uso de un lenguaje inclusivo y no sexista en los Plenos Municipales y en toda la documentacion e
informacién Institucional Municipal.

- Formacion en coeducacion desde edades tempranas ya que es una forma de prevenir y luchar
contra los estereotipos de género. Es fundamental educar en Igualdad y formar a nifias y nifios en
el respeto a la diversidad de género y sexo.

- Apoyo institucional a todas las conmemoraciones y manifestaciones de las diferentes
asociaciones de igualdad en Pozoblanco.

- Propiciar desde el Ayuntamiento encuentros entre las diferentes asociaciones de mujeres de
nuestra localidad que permitan establecer relaciones y crear diferentes formulas de colaboracion
entre las diferentes entidades para llegar a la sociedad en general y a las mujeres en particular.

- Espacios en tv local que promuevan la igualdad de género en los diferentes ambitos de la vida.

Acto seguido toman la palabra los representantes de los grupos politicos municipales, Dofia
Natalia Leon Garcia, Dofia Laura Agudo Palomo, Dofia Maria Luisa Sanchez Camara y Don Gerardo
Arévalo Galan,Concejal no adscrito, para pronunciarse a favor del manifiesto.

A continuacién vuelve a toma la palabra dofia Maria Luisa Sanchez Camar y procede a leer e
nombre de las victimas de Violencia de Género desde el ultimo Pleno hasta el presente

Fecha Nombre Edad Poblacién
8 de noviembre Estela 36 afio Baiona (Pontevedra)
23 de noviembre Maria 48 anos Estepa (Sevilla)

En su recuerdo se habilitdo un minuto de silencio. ElI Consistorio se uni¢ al dolor y
consternacion de familiares y amigos.

La sefiora Concejala de Igualdad, dofa Maria Luisa Sanchez Camara, desed el cese de
todo tipo de violencia.

Desde el ayuntamiento de Pozoblanco condenamos todos estos hechos y seguimos en la
lucha, en contra de esta violencia de género que es de todas las administraciones y tenemos que
seguir luchando y poner todas las medidas necesarias para actuar de forma eficiente para combatir
la violencia de género. El ayuntamiento de Pozoblanco reitera ademas su voluntad de prevencion
y lucha contra las desigualdades y seguiremos promoviendo la formacién de nuestros jovenes en
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materia coeducativa y en igualdad efectiva.

El sefior Alcalde-Presidente se sumd en nombre de la Corporacidén Municipal a la condena
y repulsa por todos los actos de violencia de género, deseando no tener que volver a leer ninguna
victima mas en los proximos meses.

Y sin mas intervenciones y asuntos de que tratar se dio por finalizada la sesion por la
Presidencia, cuando eran las doce horas y veinticinco minutos del dia en principio consignado, de
la que se extiende el presente Acta, a 25 de noviiembre de dos mil veinticuatro, de todo lo cual yo,
el Secretario, certifico.

(Documento firmado electronicamente)
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