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ANUNCIO APROBACIÓN DEFINITIVA PRESUPUESTO EJERCICIO 2025

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Pozoblanco para el ejercicio

2025, y comprensivo aquel del Presupuesto General, Bases de Ejecución y Plantilla de personal funcionario,

eventual  y  laboral,  de  conformidad  con  el  artículo  169  del  Texto  Refundido  de  la  Ley  Reguladora  de

Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2024, de 5 de marzo, y el artículo 20 del Real

Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capítulos, así como la Plantilla del

Personal:

ESTADO DE INGRESOS

A) Operaciones no financieras

a) Operaciones corrientes

Capítulo 1 Impuestos Directos   6.076.536,64

Capítulo 2 Impuestos Indirectos  251.690,60

Capítulo 3 Tasas, precios públicos y otros 2.383.900,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes   7.481.998,34

Capítulo 5 Ingresos Patrimoniales  568.700,00

Total operaciones corrientes 16.762.825,58

b) Operaciones de capital
Capítulo 7 Transferencias de capital 291.697,07

Total operaciones de capital 291.697,07

Total de Operaciones No financieras  17.054.522,65

B) Operaciones financieras

Capítulo 8 Activos financieros 0,00

Total de Operaciones Financieras 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 17.054.522,65

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones no financieras

a) Operaciones corrientes

Capítulo 1 Gastos de personal  6.708.972,08

Capítulo 2 Gastos en bienes y servicios  8.332.367,86

Capítulo 3 Gastos financieros 25.000,00

Capítulo 4 Transferencias corrientes  1.487.879,00
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Capítulo 5 Fondo de contingencia 18.000,00

Total operaciones corrientes 16.572.218,94

b) Operaciones de capital
Capítulo 6 Inversiones reales  482.303,71

Capítulo 7 Transferencias de capital 0,00

Total operaciones de capital  482.303,71

Total de Operaciones No financieras 17.054.522,65

B) Operaciones financieras
Capítulo 8 Activos financieros 0,00

Capítulo 9 Pasivos financieros 0,00

Total operaciones Financieras 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 17.054.522,65

PLANTILLA AÑO 2025 AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO

DENOMINACIÓN NÚMERO VACANTES GRUPO NIVEL

A. FUNCIONARIOS DE CARRERA

1. Escala de Habilitación Nacional

1.1. Subescala de Secretaría

1.1.1. Secretario 1 A1 26

1.1.2. Vicesecretario 1 A1 26

1.2. Subescala de Intervención-Tesorería

1.2.1. Interventor 1 A1 26

2.1.3. Tesorero 1 1 A1 22

2. Escala de Administración General

2.1. Subescala Técnica

2.1.1. Técnico de Administración General 1 1 A2 20

2.2. Subescala Administrativa

2.2.2. Administrativo 5 4 C1 18

2.2.3. Administrativo Informática 1 C1 18

2.3. Subescala Auxiliar

2.3.1. Auxiliar Administrativo 14 4 C2 14

2.4. Subescala Subalterna

2.4.1. Ordenanza 1 E 12

3. Escala Administración Especial

3.1. Subescala Técnico Superior

3.1.3. Arquitecto 1 A1 26

3.2. Subescala Técnico Medio

3.2.1. Arquitecto Técnico 1 1 A2 20

3.2.2. Ingeniero Técnico Industrial 1 1 A2 20

3.2.3. Trabajador Social 1 A2 20
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DENOMINACIÓN NÚMERO VACANTES GRUPO NIVEL

3.2.4. Técnico Biblioteca 1 1 A2 20

3.2.5. Técnico Ciencias Ambientales 1 1 A2 18

3.2.6. Técnico Información Turística 1 1 A2 18

3.3. Subescala Administrativa

3.3.1. Bibliotecaria 1 C1 18

3.4. Subescala Auxiliar

3.4.1. Auxiliar Biblioteca 1 1 C2 14

3.5. Subescala Servicios Especiales

3.5.1. Policía Local

3.5.1.1. Subinspector Jefe 1 1 A2 20

3.5.1.2. Oficial de Policía 3 2 C1 18

3.5.1.3. Policía / Segunda Actividad 28 12 C1 18

TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO 67 31

B. PERSONAL EVENTUAL

Secretaría Alcaldía 1

Director Gabinete de Comunicación 1

TOTAL PERSONAL EVENTUAL 2

C. PERSONAL LABORAL FIJO

Administrativo 2 2 C1 11

Animador Cultural 1 C2 14

Animador Deportivo 1 1 C2 14

Animador Oficina Información Juvenil 1 1 C2 14

Animador Sociocultural 2 2 C1 11

Auxiliar Administrativo 8 8 C2 14/9

Auxiliar Administrativo Archivo 1 1 C2 14

Auxiliar Administrativo Biblioteca 2 2 C2 14/9

Auxiliar Administrativo TV 1 1 C2 14

Auxiliar Biblioteca 1 1 C2 14

Auxiliar Informática 1 C2 9

Auxiliar Sociosanitario 1 1 C2 9

Ayudante de Obras 1 AP 12

Ayudante Mantenimiento Teatro 1 1 AP 7

Ayudante Sepulturero 1 1 AP 7

Ayudante Servicio Eléctrico 1 1 AP 12

Azafata Teatro 2 2 C2 9

Cámara TV 1 1 C2 14

Conductor 1 C2 14

Conductor 1 1 AP 7

Coordinador Deportes-Piscina 1 1 C1 11

Coordinador Medios de Comunicación 1 1 C1 18

Cuidador Campo Golf 1 1 AP 12

Cuidador Polideportivo 1 1 AP 12
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Cuidador Recinto Ferial 1 1 AP 12

Delineante Administrativo de Obras 2 2 C1 18

Dinamizador Juvenil 1 1 C2 9

Diplomado en Empresariales 1 1 A2 16

Diplomado en Relaciones Laborales 1 A2 16

Director Banda Municipal Música 1 1 C2 14

Director Escuela Infantil 1 1 A2 16

Encargado Servicio Eléctrico 1 C2 15

Guarda Pedrique 1 1 AP 7

Integrador Social 1 1 C1 11

Licenciado en Derecho CIM 2 2 A1 20

Limpiador Escuela Infantil 2 2 AP 7

Limpiador Mercado 1 1 AP 12

Maestro Escuela Infantil 1 1 A2 16

Maestro Obras 1 1 C2 15

Mantenedor Piscina Municipal 1 1 AP 7

Maquinista de Obras 1 C2 14

Monitor Deportivo 5 5 C2 9

Monitor Gimnasia 1 C2 9

Monitor Gimnasia Mantenimiento 1 1 C2 9

Monitor Parque Infantil Educación Vial 1 1 C2 14

Monitor Piscinas 1 1 C2 9

Oficial 1ª Construcción 4 4 C2/AP 14/7

Oficial 1ª Pintor 3 3 AP 7

Oficial Cantería 1 1 AP 7

Oficial Mantenimiento 1 1 C2 14

Oficial Mantenimiento Teatro 1 1 C2 14

Ordenanza 1 1 AP 12

Ordenanza/Conductor 1 1 C2 14

Peón Construcción 4 4 AP 7

Peón Construcción Recinto Ferial 1 1 AP 12

Peón Diversos 2 2 AP 7

Peón Electricista 2 2 AP 12

Peón Especialista Construcción 2 2 AP 7

Peón Pintor 1 1 AP 7

Pintor 1 AP 12

Psicólogo 1 1 A1 20

Sepulturero 2 AP 12

Socorrista 3 3 C2 9

Taquillero Teatro 1 C2 9

Técnico Biblioteca 2 C1 11

Técnico Drogodependencias 1 1 A2 20
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Técnico Escuela Infantil 3 3 C1 11

Técnico Escuela Infantil Aula Matinal 1 1 C1 11

Técnico Información Turística 1 C1 11

Técnico Medioambiente 2 1 A2 18

Técnico Programa UNEM 1 1 A2 20

Trabajador Social 1 1 A2 16

Vigilante Mercado Abastos 1 1 C2 14

TOTAL PERSONAL LABORAL 109 93

TOTAL PERSONAL AYUNTAMIENTO (A+B+C) 178 124

Contra el presente Acuerdo  conforme al artículo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. se podrá interponer

recurso  contencioso-administrativo,  con  los  requisitos  y  formalidades  de  la  Jurisdicción  Contencioso-

Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde el día de la publicación del presente anuncio, de

conformidad  con  el  artículo  46  de  la  Ley  29/1998,  de  13  de  julio,  de  la  Jurisdicción  Contencioso-

Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171. 3 Texto Refundido de la Ley Reguladora

de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición

de dicho recurso no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Pozoblanco, a 30 de diciembre de 2024.– El Alcalde-Presidente, Santiago Cabello Muñoz.
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