DPTO. DE PERSONAL /

Ayuntamiento de
RECURSOS HUMANOS

Pozoblanco

RFA. PERSONAL Y RR.HH. /MCSM

DATOS ANUALES SOBRE ABSENTISMO LABORAL

PERIODO ESTUDIADO 2019-2024

EMPLEADOS/
EJERCICIO CONTRATACIONES N BAJAS % ABSENTISMO
2019 1291 94 7,28%
2020 865 95 10,98 %
2021 1142 138 12,08 %
2022 1123 135 12,02 %
2023 1289 105 8,15%
2024 1059 79 7,45%
2025 (HASTA EL 31/07/2025) 535 54 10,09 %
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